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Beurteilungsbogen fur die betreuende Lehrkraft

Praxiszeiten im Rahmen der Ausbildung zur

Staatlich anerkannten Erzieherin/zum Staatlich anerkannten Erzieher

(zweijahrig)
OBERSTUFE Klasse:
o Halbjahresnote
o Schuljahresnote
in der Zeit vom bis zum

Name der Praktikantin / des Praktikanten

Name und Anschrift der sozialpddagogischen Einrichtung:

Name der Einrichtung

StralRe

Postleitzahl und Ort

Name der Anleiterin / des Anleiters

Fehlzeiten (eventuell mit Regelung zur Nacharbeit):

Die Gewichtung der Praxisnote betragt 60%, die Gewichtung des Praxisreflexionsgespraches betragt 40%. Folgend gibt die
Anleiterin/der Anleiter einen Notenvorschlag fir die in der Praxis gezeigte Leistung. Die Lehrkraft gibt einen Notenvorschlag
fur das Praktikumsreflexionsgesprach.

Die Gesamtnote versteht sich als Notenvorschlag fur die Zeugniskonferenz und wird auch dort letztgliltig festgelegt.

Notenvorschlag Praxisreflexionsgesprach:

Ort, Datum Unterschrift der Lehrkraft

Die Beurteilung und die daraus resultierende Note erfolgen unter der Voraussetzung der vollstandigen Erfillung des
Praktikums. (§ 14 Abs. 2 BS-PrifvVO)
(1 = sehr gut, 2 = gut, 3 = befriedigend, 4 = ausreichend, 5 = mangelhaft, 6 = ungeniigend)
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Beurteilung der Praxiszeit durch die betreuende Lehrkraft
Fachschule Sozialpadagogik Oberstufe — zweijahrig

(Reflexion der Praxiserfahrungen und der eigenen Entwicklung vor dem Hintergrund von Fachtheorie)

Lernbereitschaft und Kritikfihigkeit

(Erwirbt aktiv Wissen iiber das Arbeitsfeld/die Einrichtung, stellt Fragen, sucht Gespriche mit Fachkriften,
vernetzt schulisches Wissen mit praktischer Tétigkeit, verschafft sich selbststindig relevantes fachliches
/methodisches Wissen (Fachliteratur), erkennt Herausforderungen und nimmt diese an;

reflektiert eigenes Handeln und eigene Einstellungen, nimmt Kritik und Anregungen an und setzt diese um, zieht
Konsequenzen fiir das eigene Handeln, erfragt (Hinter-)Griinde der Riickmeldungen, gibt Riickmeldungen)

Ggf. Bemerkungen:

sehr gut gut befriedigend | ausreichend | mangelhaft ungeniigend

(Zutreffende Bewertung bitte ankreuzen — keine Zwischennote

Padagogische Beziehungsgestaltung
(Gestaltet die Kontaktaufnahme aktiv und péddagogisch begriindet, erkennt und beriicksichtigt Diversitdt und
individuelle Lebenslagen/Lebenswelten, findet einen angemessenen Umgang mit Ndhe und Distanz, agiert
ressourcenorientiert, entwickelt empathisches und wertschitzendendes Verhalten auch im Umgang mit
Verhaltensbesonderheiten, erkundet und erkennt individuelle Themen, Interessen und Bediirfnisse, unterstiitzt
die Eigenverantwortlichkeit und Gemeinschaftsfahigkeit, verhindert Etikettierungen und Ausgrenzungen)

Ggf. Bemerkungen:

sehr gut gut befriedigend | ausreichend | mangelhaft ungeniigend

(Zutreffende Bewertung bitte ankreuzen — keine Zwischennoten

Verantwortungsbewusstsein
(Erkennt Aspekte der Aufsichtspflicht und setzt diese um, erkennt Gefahrenquellen und Gefdhrdungen,

iiberblickt das Gruppengeschehen, {iibernimmt freiwillig Aufgaben und Verantwortung, {iibernimmt
Verantwortung fiir die eigene pddagogische Arbeit, arbeitet auf der Basis des Betreuungs-, Erziehungs- und
Bildungsauftrags, ist in der Ausiibung iibertragener Aufgaben zuverléssig, ist piinktlich)

Ggf. Bemerkungen:

sehr gut gut befriedigend | ausreichend | mangelhaft ungeniigend

(Zutreffende Bewertung bitte ankreuzen — keine Zwischennoten)
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Beurteilung der Praxiszeit durch die betreuende Lehrkraft
Fachschule Sozialpadagogik Oberstufe — zweijahrig

(Reflexion der Praxiserfahrungen und der eigenen Entwicklung vor dem Hintergrund von Fachtheorie)

Pidagogische Planung

(In Unterstufe: bringt sich aktiv und regelméfig in die Angebotsgestaltung ein, probiert sich in unterschied-
lichen Bildungsbereichen aus, trifft rechtzeitig entsprechende Absprachen im Team

Ab Mittel- bzw. Oberstufe: dokumentiert Planung und Durchfiihrung eines Bildungsangebotes in tabellarischer
Schriftform, agiert selbststindig, beriicksichtigt Interessen, Bediirfnisse und Ressourcen der Teilnehmenden,
beriicksichtigt den Bildungs- und Erziehungsauftrag, formuliert piddagogische Ziele und beriicksichtigt unter-
schiedliche Kompetenzebenen, agiert sowohl ziel- als auch prozessorientiert, nutzt die zur Verfiigung stehenden
Ressourcen, nennt und erldutert Bildungsbereiche sowie Querschnittsdimensionen)

Ggf. Bemerkungen:

sehr gut gut befriedigend | ausreichend | mangelhaft ungeniigend

(Zutreffende Bewertung bitte ankreuzen — keine Zwischennoten)

Verhalten in Problem- und Konfliktsituationen
(Stellt sich Problem- und Konfliktsituationen, agiert unterstiitzend und versucht die Bediirfnisse der Beteiligten
zu erfassen, begleitet Konflikte moderierend, agiert deeskalierend)

Ggf. Bemerkungen:

sehr gut gut befriedigend | ausreichend | mangelhaft ungeniigend

(Zutreffende Bewertung bitte ankreuzen — keine Zwischennoten)

Teamarbeit/Zusammenarbeit

(Trifft Absprachen und hilt diese verlésslich ein, bringt eigene Kompetenzen und Ideen ein, integriert sich in die
Arbeitsabldufe auch in Bezug auf Piinktlichkeit, sucht den fachlichen Austausch, kooperiert mit Eltern/
Bezugspersonen, kooperiert mit anderen Fachpersonen/Einrichtungen)

Ggf. Bemerkungen:

sehr gut gut befriedigend | ausreichend | mangelhaft ungeniigend

(Zutreffende Bewertung bitte ankreuzen — keine Zwischennoten)
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Beurteilung der Praxiszeit durch die betreuende Lehrkraft
Fachschule Sozialpadagogik Oberstufe — zweijahrig

(Reflexion der Praxiserfahrungen und der eigenen Entwicklung vor dem Hintergrund von Fachtheorie)

AusschlieBlich zum Abschlussgesprich (Schuljahresnote):

Fachliches Vertiefungsthema

(Stellt einen expliziten Bezug zur Arbeit in der Einrichtung her, begriindet die Themenwahl fachlich, stellt
Theorie-Praxis-Transfer her, prédsentiert Fachliteratur und Austausch mit Fachkriften; erldutert Erkenntnis-
zuwachs)

Ausgewiihltes fachliches Vertiefungsthema benennen:

Ggf. Bemerkungen:

sehr gut gut befriedigend | ausreichend | mangelhaft ungeniigend

(Zutreffende Bewertung bitte ankreuzen — keine Zwischennoten)

Gesprichsfiihrung im Praxisreflexionsgesprich:
(Gesprich ist vorbereitet (Gliederung, Material, Methoden ...), angemessene Gespriachsatmosphére wird herge-
stellt, Zeitmanagement wird beachtet, Gesprich wird eigenstéindig gefiihrt, Ziele werden selbststédndig vorge-
schlagen, Ziele werden inhaltlich bearbeitet und thematisiert)

Ggf. Bemerkungen:

sehr gut gut befriedigend | ausreichend | mangelhaft ungeniigend

(Zutreffende Bewertung bitte ankreuzen — keine Zwischennoten)

Ggf. zusammenfassende Bemerkungen:

Notenskala: sehr gut (1); gut (2), befriedigend (3), ausreichend (4), mangelhaft (5) ungeniigend (6)

Hinweis: Sollten in zwei der Bereiche Lernbereitschaft, piidagogische Beziehungsgestaltung und
Verantwortungsbewusstsein keine ausreichende Leistung bescheinigt werden, wird die gesamte
Praxiszeit mit ,,mangelhaft bewertet.
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