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Beurteilungsbogen fiir Praxisbetriebe
Praktikum im Rahmen der Ausbildungsvorbereitung Landwirtschaft

in der Zeit vom bis zum

Name der Praktikantin / des Praktikanten

Name und Anschrift des Betriebes

Name des Betriebes

StralRe

Postleitzahl und Ort

Telefonnummer

Email

Name des Ansprechpartners
Fehlzeiten

Tage, Stunden

Die Gewichtung der Praxisnote betragt 60%, die Gewichtung des Praktikums-Reflexionsgesprach
betragt 40%. Folgend gibt die Anleiterin/der Anleiter einen Notenvorschlag fur die im Praktikum gezeigte
Leistung. Die Lehrkraft gibt einen Notenvorschlag fir das Praktikums-Reflexions-Gesprach.
Die Gesamtnote versteht sich als Notenvorschlag fur die Zeugniskonferenz und wird auch dort letztgultig
festgelegt.

Notenvorschlag der Praxiseinrichtung:

(60% der Gesamtnote)

Ort, Datum Unterschrift der Praxisanleitung

Die Beurteilung und die daraus resultierende Note erfolgen unter der Voraussetzung der vollstandigen
Erfullung des Praktikums.

(1 = sehr gut, 2 = gut, 3 = befriedigend, 4 = ausreichend, 5 = mangelhaft, 6 = ungeniigend)
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Kritikfahigkeit
(Reflektiert eigenes Handeln und eigene Einstellungen, nimmt Kritik und Anregungen an und setzt diese um,
zieht Konsequenzen fiir das eigene Handeln, erfragt (Hinter-)Griinde der Rickmeldungen, gibt Riickmeldungen)

Ggf. Bemerkungen:

sehr gut gut befriedigend | ausreichend | mangelhaft ungenigend

Zutreffende Bewertung bitte ankreuzen - keine Zwischennoten.

Lernbereitschaft
(Erwirbt aktiv Wissen (iber das Arbeitsfeld/den Betrieb, stellt Fragen, sucht Gesprache,
vernetzt schulisches Wissen mit praktischer Tatigkeit)

Ggf. Bemerkungen:

sehr gut gut befriedigend | ausreichend | mangelhaft ungeniigend

Zutreffende Bewertung bitte ankreuzen — keine Zwischennoten.

Kommunikationsverhalten
(Drickt sich situationsangemessen und adressatengerecht aus, kommuniziert respektvoll und wertschatzend)

Ggf. Bemerkungen:

sehr gut gut befriedigend | ausreichend | mangelhaft ungeniigend

Zutreffende Bewertung bitte ankreuzen - keine Zwischennoten.
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Verantwortungsbewusstsein

(Halt sich an Absprachen, befolgt Arbeitsanweisungen und Sicherheitshinweise, handelt umsichtig im Umgang
mit Tieren und Maschinen, beachtet UnfallverhiitungsmalRnahmen, Pinktlichkeit)

Ggf. Bemerkungen:

sehr gut gut befriedigend | ausreichend | mangelhaft ungenigend

Zutreffende Bewertung bitte ankreuzen - keine Zwischennoten.

Zusammenarbeit und Teamarbeit

(arbeitet im Team, befolgt Arbeitsanweisungen, erledigt Arbeitsauftrage zuverlassig, findet seine Rolle in den
Arbeitsablaufen des Betriebs)

Ggf. Bemerkungen:

sehr gut gut befriedigend | ausreichend | mangelhaft ungeniigend

Zutreffende Bewertung bitte ankreuzen — keine Zwischennoten.

Notenskala: sehr gut (1); gut (2), befriedigend (3), ausreichend (4), mangelhaft (5) ungenigend (6)

Hinweis: Bei der Notenberechnung werden alle Kriterien gleichwertig gerechnet.
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