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Corona: Briickenjahr am BBZ Molin
soll gestrandete Azubis retten

Auszubildende im Hotel- und Gaststattenbereich sollen kiinftig am Berufsbildungszentrum in
MolIn zur Schule gehen kdnnen - Doch der Corona-Ausbruch macht die Umsetzung des Planes
schwierig - Das Land und das BBZ kampfen mit neuen Ideen um das Projekt

Von Holger Marohn
Molin/Kiel. In der Corona-Krise
mussten die Restaurants und Hotels
im Land tiiber Wochen schlieBen.
Undnochimmeristdie Unsicherheit
groB, wie es weitergeht. Und das
schldgt auch auf den Ausbildungs-
marktfiir die Hotel- und Restaurant-
fachkrafte durch. Praktika, die oft
der Einstieg in einen Ausbildungs-
vertrag sind, konnten nicht stattfin-
den.Dem gegentiber stehteinhoher
Fachkriftemangel. Dabei sollte mit
einem Ausbildungsangebot am Be-
rufsbildungszentrum in Mélln eine
Lehrein der Gastronomie ab August
eigentlich attraktiver werden.
Jugendliche, die aufgrund der
Corona-Unsicherheit keinen Lehr-
vertrag in dem Ausbildungsbetrieb
abschlieBen konnten, sollen bis zu
ein Jahr mit einer kombinierten
Theorie- und Praxisausbildung am
BBZ iiberbriicken kénnen. In dieser
Zeit kénnen diese dann jederzeit in
eine reguldre Ausbildung wechseln
oder am Ende des ersten Jahres di-
rekt in das zweite Lehrjahr einstei-
gen.

Ausbildung auf dem
Schulschiff

«Beieinigen Betrieben wird wie bis-
her weiter ausgebildet. Aber ich
kenne auch viele, die das Thema
neue Ausbildungsplatze erst einmal
zuriickgestellt haben”, sagt Anke
Asmus, Kreisvorsitzende des Hotel-
und Gaststattenverbandes. Dabei
war die Euphorie zu Anfang des
Jahresnoch groB. Erstmals sollte der
schulische Teil der Ausbildung fiir
Jugendliche in den beiden Ausbil-
dungsgdngen in Mé6lln und damit in
der Region stattfinden.

Dehoga und BBZ hatten sich da-
von erhofft, die Ausbildung durch
den entfallenden Schulweg nach
Libeck attraktiver zu machen.
AuBerdem wurde das ehemalige
Schulschiff, ein ausgedienter Frach-
ter, der in Mélln liegt, zum ersten
Hotel- und Restaurant-Schulschiff
bundesweit umgebaut — grofSten-

Der BBZ-elgene Frachter »Geeste“ soll zu einem Schulungsschlff
fir angehende Gastronomen umgebaut werden. André Weide-

mann leitet das Projekt.

teils von Lehrern in deren Freizeit.
Doch durch Corona kénnte die Idee
scheitern. , Wir miissen jetzt sehen,
wie die tatsdchlichen Schiilerzahlen
aussehen werden”,
sagt BBZ-Leiter Ul-
rich Keller. Aller-
dings sei er zuver-
sichtlich, dass der
schulische Teil des
Ausbildungsange-

botes auf jeden Fall
starten werde.
Denn um die Coro-
na-Unsicherheit bei
den Betrieben auf-
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Dehoga-Vor-
sitzende Anke
Asmus: Kenne

viele, diedas zufangen hat das
Thema Aus- BBZ mit dem Bil-
bildungspldt- dungsministerium
ze zuriickge-  ein neues Projekt
stellt haben. entwickelt. Eine

Idee, die auch vom
Wirtschaftsministerium unterstiitzt
wird.

Ziel des Projektes sei es, die Ju-
gendlichen an fiinf Tagen in der Wo-
che sowohl fachtheoretisch als auch
praktisch zu unterrichten. Ein dhnli-
ches Angebot gebe es schon fiir das
Berufsgrundbildungsjahr. Im
Unterschied zu dem bestehenden
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Corona-Hilfen

Kleinere und mittlere
Betriebe, die im Zuge
der Coronakrise Um-
satzeinbuBen von mehr
als 60 Prozent verzeich-
net haben, bekommen
einen Zuschuss von
2000 Euro far jeden
nicht gestrichenen Aus-
bildungsplatz.

Fiir zusatzlich geschaf-
fene Azubi-Stellen gibt
es pro Platz 3000 Euro.
AuBerdem kdnnen sich
Firmen, die wegen Co-
rona Arbeitsausfalle von
mindestens 50 Prozent
haben, drei Viertel der
Ausbildungsvergitung
erstatten lassen.

Angebot miissten die Jugendlichen
fur das Briickenjahr keinen Vorver-
trag mit einem Betrieb vorlegen.

Praktischer Teil im
Berufsbildungszentrum

Im theoretischen Teil werden die re-
guldren Auszubildenden des ersten
Lehrjahres dann gemeinsam mit
den Schilern und Schiilerinnen im
neuen Brickenjahr und dem be-
stehenden Angebot Berufsgrund-
bildungsjahr unterrichtet. Fiir den
Praxisteil gehen die Auszubilden-
den dann in die Betriebe, wahrend
die Briicken- und Grundbildungs-
schiiler durch Fachpraxislehrkrafte
in den Werkstédtten des BBZ unter-
richtet werden.

Parallel seien diese Fachpraxis-
lehrkréfte mit den Betrieben im Ge-
sprach, um auf diesem Wege auch
Ausbildungsverhéltnisse anzubah-
nen. Sollte ein Ausbildungsverhalt-
nis zustande kommen, ware es dem
Betrieb mdglich, den Jugendlichen
nach erfolgreich absolviertem Brii-
ckenjahr im zweiten Lehrjahr zu
libernehmen. Eine Voraussetzung
oder Bedingung sei das jedoch
nicht.

Gravierende Folgen fiir
,sGeneration Corona“

Ublicherweise wiirden Jugendliche
im Rahmen ihres Grundbildungs-
jahres in der Zeit von Marz bis Juli
2020 ihr Praktikum in den Betrieben
absolvieren, um dann eine Ausbil-
dung aufzunehmen. Dies habe auf-
grund des Lockdowns in diesem
Jahr jedoch nicht stattfinden kon-
nen. Damit fehle den jungen Men-
schen auch die Moglichkeit, Kon-
takte zu kntipfen und sich vor Ort fiir
einen Ausbildungsplatz zu empfeh-
len, heiBt es auch Kiel. Eine Abstim-
mung zwischen Ministerium und
BBZ sei bereits erfolgt. Fiir die Um-
setzung ist jedoch noch ein politi-
scher Beschluss des Landtages er-
forderlich.

Die Gewerkschaft Nahrung-Ge-
nuss-Gaststatten (NGG) warnt
unterdessen vor gravierenden Fol-

gen der Pandemie fiir Berufsanfdn-
ger der ,Generation Corona” im
Kreis Herzogtum Lauenburg. Be-
reits im ablaufenden Lehrjahr hat-
ten viele Firmen die betriebliche
Ausbildung deutlich zurtickgefah-
ren oder ganz eingestellt.

Soseinach Angabender Arbeits-
agentur die Zahl der angebotenen
Ausbildungspldtze im Kreis zwi-
schen Oktober und Julium 12,2 Pro-
zent im Vergleich zum Vorjahres-
zeitraum gesunken.

Gewerkschaft weist
auf Fordermittel hin

. Trotz Krise sollten die Unterneh-
men alles daran setzen, die Ausbil-
dung aufrecht zu erhalten und daftir
die neuen staatlichen Férdermittel
nutzen. Wer heute auf Azubis ver-
zichtet, dem fehlen morgen die
Fachkrafte", sagt Anne Widder von
der NGG-Region Hamburg-Elms-
horn in einer Mitteilung der Ge-
werkschaft.

»Corona kénnte den Fachkrafte-
mangel ausgerechnet in Branchen
verscharfen, die oh-
nehin seit Jahren
kaum noch Nach-
wuchs finden",
warnt Widder und
verweist auf Unter-
stiitzungsangebote
der Politik fir die
Betriebe.

BBZ-Schullei- +Wer gut durch
ter UlrichKel- die Krise gekom-
ler:Ich bin zu- men ist, sollte als
versichtlich, Unternehmer eine
dass der besondere Verant-
schulische Teil wortung zeigenund
der Ausbil- Azubis aus insol-
dung jetzt venten Betrieben
startet. tbernehmen”, for-

dert Anne Widder.
Auch dafir habe die Bundesregie-
rung eine Pramie beschlossen. Wer
in technischen Berufen, etwa als an-
gehender Mechatroniker, von der
Pleite des Arbeitgebers betroffen
ist, konne auch von einem StiBwa-
renhersteller oder einer GroBbraue-
rei zu Ende ausgebildet werden.



